Приложение 1
к приказу управления образования от 30.12.2021 года №365
УТВЕРЖДАЮ

Руководитель (уполномоченное лицо)
Управление образования Администрации

Кадуйского муниципального района

(наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, главного распорядителя средств районного бюджета, муниципального учреждения района)


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов
	
	
	Коды

	
	
	

	Наименование муниципального учреждения района                (обособленного подразделения)
	
	

	Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования Кадуйского муниципального района «Центр детского творчества»
	Форма по ОКУД
	0506001

	
	
	

	
	
	

	Виды деятельности муниципального учреждения                  

области (обособленного подразделения)
	Дата
	

	Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ
	по ОКВЭД


	85.41

	Вид муниципального учреждения района
	
	

	Учреждение дополнительного образования
	
	

	(указывается вид муниципального учреждения 

района из базового (отраслевого) перечня)
	
	


           Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах <1>
           Раздел ________

	1.
	Наименование муниципальной услуги:      
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню 


	804200О.99.0.ББ52АЖ51000

	
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	
	

	2.
	Категории потребителей муниципальной услуги:
	
	

	
	Физические лица 
	
	

	
	
	
	

	3.
	Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги

	
	3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги <2>:


	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 
(2-й год планового периода)
	2024 год 
(3-й год планового периода)

	
	___________
(наименование

показателя)
	_________
(наименование

показателя)
	__________
(наименование

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Очная 
с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
	-
	Сохранность контингента обучающихся,  осваивающих дополнительные образовательные программы  в образовательном учреждении 
	%
	744
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля детей, ставших победителями и призерами мероприятий выше районного уровня
	%
	744
	35
	35
	35

	
	
	
	
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	95
	95
	95


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества муниципальной   услуги,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2024 год  (3-й год                      

планового периода)
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год (2-й год планового периода)
	2024 год  (3-й год                      

планового периода)

	
	_________

(наименование

показателя)
	_________

(наименование

показателя)
	_________

(наименование

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Очная 
с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
	-

	Количество обучающихся, осваивающих дополнительные общеобщеразвивающие программы
	чел
	792
	670
	670
	670
	
	
	

	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Очная 
с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
	
	Количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих дополнительные общеобщеразвивающие программы
	чел
	792
	60
	60
	60
	
	
	


	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Очная 
с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
	Естественно-научная направленность
	Число человеко-часов пребывания
	чел.ч
	539
	2300
	2300
	2300
	
	
	

	
	
	
	Техническая направленность
	Число человеко-часов пребывания
	чел.ч
	539
	6120
	6120
	6120
	
	
	

	
	
	
	Физкультурно-спортивная направленность
	Число человеко-часов пребывания
	чел.ч
	539
	7750
	7750
	7750
	
	
	

	
	
	
	Художественная направленность
	Число человеко-часов пребывания
	чел.ч
	539
	12900
	12900
	12900
	
	
	

	
	
	
	Туристско-краеведческая направленность
	Число человеко-часов пребывания
	чел.ч
	539
	2380
	2380
	2380
	
	
	

	
	
	
	Социально-гуманитарная направленность
	Число человеко-часов пребывания
	чел.ч
	539
	2750
	2750
	2750
	
	
	

	
	
	
	ИТОГО
	чел.ч
	539
	34200
	34200
	34200
	
	
	


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объёма муниципальной   услуги,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5


5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок   оказания муниципальной услуги:
· Федеральный закон от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Приказ Министерства просвещения России от 09.11.2018 года № 196 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным  общеобразовательным программам».
· Федеральный закон от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
· Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление дополнительного образования». 
5.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Размещение информации на информационных стендах
	Условия приема, условия обучения, контактная информация, сведения по отдельным учредительным документам
	По мере изменения данных

	Размещение на сайте 
образовательной организации
	Условия приема, условия обучения, контактная информация, сведения по отдельным учредительным документам, муниципальное задание, отчет об исполнении муниципального задания.
	По мере изменения данных

	Размещение на сайте www.bus.gov.ru
	Муниципальное задание.

Отчет об исполнении муниципального задания.
	По мере изменения данных


Часть 2. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел 1
	1.
	Наименование работы:      
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	850000.Р.39.1.02 970002000

	
	Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности 
_______________________________________________
	
	

	2.
	Категории потребителей работы: в интересах общества
	
	

	3.
	Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество работы

	
	3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:


	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 
(2-й год планового периода)
	2024 год 
(3-й год планового периода)

	
	___________
(наименование

показателя)
	_________
(наименование

показателя)
	__________
(наименование

показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	
	
	
	Доля детей, являющихся участниками и победителями мероприятий выше районного уровня в общем количестве детей в возрасте от 5 до 18 лет в Кадуйском районе
	%
	744
	8
	8
	8


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества работы,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение показателя объёма работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 
(2-й год планового периода)
	2024 год 
(3-й год планового периода)

	
	___________
(наименование

показателя)
	_________
(наименование

показателя)
	__________
(наименование

показателя)
	
	Наимено-вание
	код
	
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	
	
	
	Количество мероприятий
	ед.
	642
	Проведение мероприятий в соответствии с  Календарным планом районных мероприятий и образовательных событий с обучающимися образовательных организаций Кадуйского муниципального района; обеспечение участия в мероприятиях выше районного уровня
	17
	17
	17

	
	
	
	
	Количество участников мероприятий
	человек
	792
	
	1200
	1200
	1200


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объёма работы,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
Раздел 2
	1.
	Наименование работы:      
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	850000.Р.39.1.03 050002000

	
	Методические обеспечение образовательной деятельности 
_______________________________________________
	
	

	2.
	Категории потребителей работы: физические лица
	
	

	3.
	Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество работы

	
	3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>: нет


      3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение показателя объёма работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 
(2-й год планового периода)
	2024 год 
(3-й год планового периода)

	
	___________
(наименование

показателя)
	_________
(наименование

показателя)
	__________
(наименование

показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	11
	12
	13

	804200О.99.0.
ББ52АЖ51000
	
	
	
	Количество мероприятий
	ед.
	642
	5
	5
	5

	
	
	
	
	Количество разработанных документов
	ед.
	642
	5
	5
	5

	
	
	
	
	Количество разработанных отчётов
	ед.
	642
	5
	5
	5


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объёма работы,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
Раздел 3
	1.
	Наименование работы:      
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	620230.Р.39.1.03060002000

	
	Административное обеспечение деятельности организации
_______________________________________________
	
	

	2.
	Категории потребителей работы: физические лица
	
	

	3.
	Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество работы

	
	3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>: нет


      3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение показателя объёма работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 
(2-й год планового периода)
	2024 год 
(3-й год планового периода)

	
	___________
(наименование

показателя)
	_________
(наименование

показателя)
	__________
(наименование

показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	11
	12
	13

	620230.Р.39.1.03060002000
	Информационно-аналитическое обеспечение
	
	
	Количество разработанных документов
	штук
	796
	15
	15
	15

	
	
	
	
	Количество отчётов, составленных по результатам работы
	штук
	796
	3
	3
	3


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объёма работы,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
Раздел 4
	1.
	Наименование работы:      
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	620230.Р.39.1.03060002000

	
	Информационно-технологическое обеспечение образовательной деятельности 
_______________________________________________
	
	

	2.
	Категории потребителей работы: физические лица
	
	

	3.
	Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество работы

	
	3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>: нет


      3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение показателя объёма работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год 
(2-й год планового периода)
	2024 год 
(3-й год планового периода)

	
	___________
(наименование

показателя)
	_________
(наименование

показателя)
	__________
(наименование

показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	5
	6
	7
	8
	9
	11
	12
	13

	620230.Р.39.1.03060002000
	Информационно-технологическое обеспечение
	
	
	Количество баз данных
	штук
	796
	1
	1
	1

	
	
	
	
	Количество администрируемых сайтов
	штук
	796
	1
	1
	1


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объёма работы,   в пределах   которых   муниципальное  задание считается выполненным (процентов)
Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании <5>
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: ликвидация, реорганизация, аннулирование лицензии на осуществление образовательной деятельности
2. Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: ______________________   

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления района, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Годовой отчет
	1 раз в год
	Управление образования Администрации Кадуйского муниципального района

	Отчет о выплаченной средней заработной плате и численности работников
	Ежеквартально
	Главный экономист МБУ «Ресурсный  центр»

	Отчет по итогам работы образовательного учреждения за учебный год
	до 25 июня (ежегодно)
	Управление образования Администрации Кадуйского муниципального района


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания   
4.1. Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания:  полугодовая 
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 
· за первое полугодие  –  до 20 июля отчётного года;

· предварительный отчёт за год – до 10 декабря отчётного года; 

· за год –  до 20 января года, следующего за отчётным;
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: ______________________________________________ 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания <6>   
    <1>  Формируется  при установлении муниципального задания на оказание муниципальной  услуги  (услуг)  и  работы (работ) и содержит требования к оказанию   муниципальной   услуги   (услуг)   раздельно   по   каждой  из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

    <2>  Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной   услуги,   в   ведомственном   перечне муниципальных услуг и работ.

    <3>  Формируется  при  установлении  муниципального задания на оказание муниципальной  услуги  (услуг)  и  работы (работ) и содержит требования к выполнению  работы  (работ)  раздельно  по  каждой  из  работ  с  указанием порядкового номера раздела.

    <4>  Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

    <5> Заполняется в целом по муниципальному заданию.

    <6>  В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение  от выполнения муниципального задания, в  пределах которого  оно считается  выполненным,  при  принятии  органом,  осуществляющим  функции и полномочия  учредителя бюджетных или автономных учреждений района,  главным распорядителем  средств  районного  бюджета,  в ведении  которого находятся казенные  учреждения  района,  решения   об установлении общего допустимого (возможного)  отклонения от выполнения муниципального  задания,  в пределах которого  оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 частей 1 и 2 настоящего муниципального задания, не заполняются.
Начальник      __________________ Т.И.Скрябина


    должность                 подпись                расшифровка подписи
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